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Отчет 

 

О результатах деятельности Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения № 4 г. Кола Кольского района  

Мурманской области 
(полное наименование муниципального учреждения) 

и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества 

за 2022 отчетный год 

 

Раздел 1. Общие сведения об учреждении 

 
N 

п/п 

Наименование показателя Значение показателя 

1.1 Виды деятельности (с указанием исчер-

пывающего перечня основных видов де-

ятельности и иных видов деятельности, 

не являющихся основными), которые 

учреждение вправе осуществлять в соот-

ветствии с его учредительными доку-

ментами 

Реализует образовательную программу 

дошкольного образования  

ОКВЭД 85.11  

ОКВЭД 88.91 

 

1.2 Услуги (работы), которые оказываются 

потребителям за плату в случаях, преду-

смотренных нормативными правовыми 

актами с указанием потребителей ука-

занных услуг (работ) 

-  

1.3 Разрешительные документы (с указани-

ем номеров, даты выдачи и срока дей-

ствия), на основании которых учрежде-

ние осуществляет деятельность (свиде-

тельство о государственной регистрации 

учреждения, решение учредителя о со-

здании учреждения и другие разреши-

тельные документы) 

 1. Устав учреждения утверждён постанов-

лением администрации Кольского района 

от 15.07.19 N 870, зарегистрирован в Меж-

районной инспекции ФНС России № 7 по 

Мурманской области 29.07.2019г. за ГРН 

2195190159877, свидетельство ЕГРЮЛ    

серия 51 № 000460544. 

2.Учреждение введено в эксплуатацию 

24.12.1991г.,   постановление администра-

ции Кольского района Мурманской обла-

сти о вводе в эксплуатацию от  28.12.1991 

№ 20. 

3.Свидетельство о постановке на учет Рос-

сийской организации в налоговом органе 

по месту нахождения на территории РФ. 

Поставлен на учет в соответствии Налого-

вым кодексом Российской Федерации  



11.12.2001г.  в налоговом органе Межрай-

онной Инспекцией Федеральной налого-

вой службы №7 по Мурманской области 

5105 и присвоен ИНН 

5105031414/КПП510501001 

серия 51 №0017113592 

4.Свидетельство о внесении записи  в Еди-

ный реестр юридических лиц. Зарегистри-

ровано в инспекции Министерства Россий-

ской Федерации по налогам и сборам по 

Кольскому району Мурманской области 

27.12.2002г. за ОГРН 1025100591416, сви-

детельство о внесении записи ЕГРЮЛ 

серия 51 №000460544 

5. Выписка из единого государственного 

реестра недвижимости об основных харак-

теристиках и зарегистрированных правах 

на объект недвижимости. Оперативное 

управление зданием по адресу: г.Кола, 

пр.Защитников Заполярья, д.5/1 №51-

51/01/063/2006-672 от 30.01.2006 

7. Выписка из единого государственного 

реестра недвижимости об основных харак-

теристиках и зарегистрированных правах 

на объект недвижимости. Постоянное 

(бессрочное) пользование на земельный 

участок по адресу: г.Кола, пр.Защитников 

Заполярья, д.5/1 №51-51-01/053/2007-238 

от 12.11.2007 

8. Выписка из единого государственного 

реестра недвижимости об основных харак-

теристиках и зарегистрированных правах 

на объект недвижимости. Оперативное 

управление зданием по адресу: г.Кола, 

ул.Андрусенко, д.19 №51-51/001-

51/001/010/2016-987/2 от 10.11.2016 

9. Выписка из единого государственного 

реестра недвижимости об основных харак-

теристиках и зарегистрированных правах 

на объект недвижимости. Постоянное 

(бессрочное) пользование на земельный 

участок по адресу: г.Кола, ул.Андрусенко, 

д.19 №51-51/001-51/001/010/2016-984/2 от 

10.11.2016 

10. Лицензия на осуществление образова-

тельной деятельности выдана Министер-

ством образования и науки Мурманской 

области, регистрационный № 32-19 от 



20.09.2019г., срок действия - бессрочная. 

серия 51ЛО1 № 0000792  

9. Лицензия на осуществление медицин-

ской деятельности выдана Министерством 

здравоохранения Мурманской области,   

срок действия  -  бессрочно 

 № ЛО-51-01-002202 от 28.10.2019г. 

10. Договор б/н от 01.04.2022 о совместной 

деятельности по медицинскому обслужи-

ванию обучающихся (воспитанников) об-

разовательных организаций. 

1.4 Количество штатных единиц учрежде-

ния (указываются данные о количе-

ственном составе и квалификации со-

трудников учреждения, на начало и на 

конец отчетного года. В случае измене-

ния количества штатных единиц учре-

ждения указываются причины, привед-

шие к их изменению на конец отчетного 

периода) 

 

Штатное расписание на начало  

отчетного года  – 128,1 ед. 

( Административный  персонал  - 3,1 ед. 

педагогический персонал – 55,7ед. 

медицинские работники – 5,0 ед. 

учебно-вспомогательный персонал-23,8 ед. 

обслуживающий персонал-40,5ед.) 

 

Штатное расписание на конец  

отчетного года – 128,1ед. 

 (Административный персонал  - 3,1 ед. 

педагогический персонал – 55,7ед.  

Медицинские  работники – 5,0 ед. 

учебно-вспомогательный  персонал- 23,8 

ед. 

обслуживающий персонал-40,5 ед. 

В связи с  внесением изменений в  штатное 

расписание  

Кол-во сотрудников на начало отчетно-

го года 119 чел. 

1. Административный персонал  - 3 ед. 

(высшее образование - 2 чел, средне - спец. 

образование  -  1 чел.) 

 

2.педагогический персонал – 57ед. 

(высшее образование - 36 чел, средне-

проф. образование  -  21  чел.) 

(высшая категория – 11 чел., первая кате-

гория – 11 чел., соответствие занимаемой 

должности – 21 чел.) 

 

3. Медицинские  работники – 3 чел. 

(средне - проф. образование – 3 чел.) 

 

4.учебно-вспомогательный персонал – 25 

чел. 

(средне - проф.  образование  -  7 чел.,  

начально - проф. образование -  7 чел., 

среднее – 11 чел.) 

 



5.обслуживающий персонал - 31 чел. 

(высшее образование – 5 чел, средне - 

проф. образование  - 9 чел.,  начально - 

проф. образование – 10 чел., среднее – 7 

чел.) 

 

Кол-во сотрудников на конец отчетного 

года 122 чел. 

1. Административный персонал - 3 чел. 

(высшее образование - 2 чел, средне - спец. 

образование – 1 чел.) 

 

2.педагогический персонал – 57 чел. 

(высшее образование – 39 чел, средне-

проф. образование – 18 чел.) 

(высшая категория - 13 чел., первая кате-

гория - 10 чел., соответствие занимаемой 

должности – 17 чел.) 

 

3.медицинские работники – 4 чел. (средне 

- проф. образование – 4 чел.) 

 

4. учебно-вспомогательный персонал – 25 

чел. 

(средне-проф. образование  - 9 чел.,  

начально – проф. образование -  7  чел., 

среднее – 9 чел..) 

 

5.обслуживающий персонал – 33 чел. 

(высшее образование - 5 чел, средне – 

проф. образование – 9 чел., начально-проф. 

образование - 10 чел., среднее – 9 чел..) 

1.5 Среднегодовая численность работников 

учреждения 

107 сотрудников 

1.6 Средняя заработная плата сотрудников 

учреждения 

48330,09 руб. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел 2 "Результат деятельности учреждения" 

 

Изменение остаточной стоимости нефинансовых активов от-

носительно предыдущего отчетного года (в %) -2,27% 

общая сумма выставленных требований о возмещении ущерба 

по недостачам и хищениям   

Изменение дебитор. задолж.по доходам, % 2434,43% 

Изменение дебитор. задолж.по расходам, % 57,53% 

Изменение кредитор. задолж. по расходам,% -48,15% 

Изменение кредитор. задолж. по доходам,% 28,01% 

Суммы доходов, полученных от оказания платных услуг   

Суммы кассовых поступлений : 123 105 587,00   

- приносящая доход деятельность(родительская плата, пи-

тание сотрудников) 6 803 208,99   

Целевые, возмещения, пожертвования 0,00   

- субсидия на выполнение муниципального задания 104 248 608,85   

- субсидия на иные цели 12 053 769,16   

Суммы кассовых выбытий  120 225 268,49 

Процент исполнения бюджетной сметы (казенные)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


